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CAIXA DE ASSISTENCIA A SAUDE — CABERJ
ESTATUTO
Outubro/2025

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO E DE SUA FINALIDADE

ARTIGO 1°

A CAIXA DE ASSISTENCIA A SAUDE - CABERJ é uma associagdo com
personalidade juridica de direito privado, de natureza assistencial, para
prestagao de servigos de assisténcia a saude, sob o regime de medicina de
grupo, sem fins lucrativos, em conformidade com a legislagdo em vigor, com
prazo de duragao indeterminado, sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, na
rua do Ouvidor, 91 — Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP.: 20040-031, inscrita na
Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS sob o n°® 32.436-1, 6rgao
regulador de planos de saude, e registrada no Cartério do Registro Civil das
Pessoas Juridicas, protocolado sob o n°® 73886, matricula 32849, livro A-15, em
11/10/1999.

812 A CABERJ néo distribuird lucros, resultados, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcela de seu patrimoénio, garantindo,
desta forma, a sua natureza juridica como entidade sem fins lucrativos,
nos moldes do Cédigo Civil (Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002).

§ 2°: A CABERJ manter-se-a através de contribuigdes de seus associados
e de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual
resultado operacional serdo aplicados, integralmente, na manutencao e
desenvolvimentos dos obijetivos institucionais, no territério nacional,
resguardando assim o interesse coletivo e assegurando a conformidade
com 0s principios que regem as entidades de natureza assistencial e sem
finalidade econ6mica.

ARTIGO 2°

A natureza juridica e seus objetivos ndo poderao ser alterados.

ARTIGO 3°
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S&o objetivos a serem cumpridos na forma e condi¢des fixadas neste Estatuto
e nas condigbes gerais do contrato: cobertura ambulatorial, hospitalar,
obstétrica, odontoldgica e outras que venham a ser determinadas por lei; bem
como servigos adicionais aprovados pelo Conselho Deliberativo, desde que
reconhecidos pelos Conselhos Federais especificos, propiciando a adog¢éo de
praticas preventivas ou curativas voltadas a saude de seus associados, nas
condicles gerais do contrato de cada plano, que estejam definidos no rol de
procedimentos minimos obrigatérios estabelecidos pela Agéncia Nacional de
Saude Suplementar (ANS).

ARTIGO 4°

Para a prestacao de assisténcia a saude, o sistema é o de livre escolha entre
os credenciados, cuja utilizacéo ficara a critério dos associados, obedecendo
as normas da legislacdo em vigor, do Estatuto e das condi¢cdes gerais do
contrato.

8§ 1° A CABERJ celebrara, a critério de sua Administracdo, contratos,
acordos e credenciamentos com profissionais e entidades de prestacéo
de servicos medico-hospitalares e afins, bem como por meio de convénio
com entidades congéneres em todo o territorio nacional, podendo
estabelecer parcerias estratégicas, visando manter o equilibrio financeiro
e abertura de novos campos de negdcios.

§ 2°: Para atender as empresas e associados beneficiarios de que trata o
paragrafo 1°, a CABERJ podera ceder a sua capacidade instalada e seus
servicos e programas de atendimento a saude, com a devida
remuneracao, respeitada a legislacéo pertinente em vigor.

ARTIGO 5°

Para melhor cumprimento de seus objetivos, 0s servicos poderdo ser
descentralizados por meio de Nucleos de Saude.

CAPIiTULO I
DOS ASSOCIADOS

SECAO |
DA QUALIFICACAO E DO DIREITO A VOTO
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ARTIGO 6°

Os associados, com suas mensalidades, possibilitardo a aquisicao de recursos
para viabilizar a situacdo financeira da CABERJ permitindo o cumprimento de
suas obrigacdes estatutarias, sem fins lucrativos, que serdo destinados a
manutencao e ao desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 7°

O corpo social da CABERJ é formado por seus associados efetivos, familiares
ou aqueles que forem inscritos em planos coletivos, sendo ou ndo patrocinados
por terceiros.

ARTIGO 8°

Sao considerados associados efetivos, com direito a votar e serem votados, 0S
ex-funcionarios das empresas que compunham o Sistema Integrado BANERJ.

8 1°: No caso de falta destes, podera ascender a qualidade de associado
efetivo e obter a qualificacao de titular do plano, o cénjuge, o companheiro,
0 associado familiar ou pensionista, conforme legislacao em vigor.

§ 2°: Na hipotese de comprovacao da condigéo de mais de um pensionista
por um uUnico associado familiar, podera exercer o direito de ascender a
condicdo de titular do plano, observadas as normas definidas nas
condicbes gerais dos contratos respectivos, 0 associado capaz que
estiver ha mais tempo vinculado a Caixa de Assisténcia a Saude —
CABERJ

ARTIGO 9°

Sao considerados associados familiares, sem direito a voto, o cbnjuge, o
companheiro, o filho e demais familiares do associado até o quarto grau de
parentesco consanguineo, até o segundo grau de parentesco por afinidade.

ARTIGO 10°

A empresa representativa dos associados na modalidade do plano coletivo tera
direito a 1 (um) voto unitario na prestagao anual de contas, levada a efeito pela
assembleia geral nos termos do art. 319, IV, deste Estatuto.
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SECAO Il
DAADMISSAO E DO REINGRESSO

ARTIGO 11°

A admissdo do associado, familiar ou sécio inscrito em plano coletivo é
condicionada a aceitacdo dos termos deste Estatuto e das condicbes gerais
dos contratos, e implica, prioritariamente, na autorizacédo para débito em conta
corrente, ou ainda no pagamento eletrébnico por boleto bancério, das
mensalidades e coparticipagdes.

ARTIGO 12°

O associado oriundo de planos coletivos de mercado ou externos, sera admitido
por meio da indicacdo da empresa que contratou os servicos da CABERJ,
acatando e submetendo-se as normas definidas neste Estatuto e nas condicoes
gerais dos contratos respectivos.

ARTIGO 13°

Em caso de ingresso ou reingresso, exceto em caso de portabilidade, ficarao
0S associados sujeitos aos prazos de caréncia e, no caso de reingresso,
também aos pagamentos de débitos anteriores, considerando-se as
mensalidades e coparticipacbes cobrados pelos valores no més de
reingresso.

§ 1° A CABERJ podera promover campanhas de retorno de ex-
associados de seus planos que, por motivos diversos, deixaram de
participar, sendo observados os seguintes critérios de elegibilidade para
0 reingresso:

I. Asolicitagdo se dara mediante requerimento do associado que sera
submetido a apreciagao da Diretoria da CABERJ.

[I. O ex-associado estara isento do pagamento de mensalidades,
referentes ao periodo de afastamento da condi¢céo de associado;

§ 2°: Todos os associados, inclusive os inscritos em planos coletivos,
ficarao sujeitos a cobertura parcial temporaria, em conformidade com a
legislagao em vigor.
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SECAO Il
DO DESLIGAMENTO

ARTIGO 14°

S&o casos passiveis de desligamento dos associados, pelo ndo pagamento das
mensalidades, com prévia notificagdo exigida pelo 6rgao regulador, assegurada
ampla defesa em conformidade com o art. 57 do Cédigo Civil, inclusive recursos
cabiveis:

I. Afalta de liquidagao de débito vencido, apds periodo superior a 60
(sessenta) dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos 12 (doze) meses
de vigéncia do contrato, apds cumpridas as exigéncias do érgao
regulador quanto a notificagdo ao associado.

[I. A consumacao de fraude para obtencdo de servicos de assisténcia
a saude, devidamente comprovada, implicara no imediato
desligamento do associado, sem prejuizo da cobranga do débito
apurado, vedado seu reingresso.

ARTIGO 15°

O desligamento nao desobriga o associado do pagamento de débito de sua
responsabilidade.

ARTIGO 16°

Os associados que se desligarem, ndo terdo direito a ressarcimento que nao
Ihes seja devido.

SECAO IV
DOS DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 17°

Para adquirir o direito a utilizacdo dos servicos de assisténcia, deverdo ser
observados os prazos de caréncia definidos nas condicdes gerais dos
contratos, elaboradas em conformidade com as normas estabelecidas pelo
orgao regulador.
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ARTIGO 18°

Os associados n&o respondem direta ou subsidiariamente pelas obrigagbes da
CABERJ.

§ Unico: No caso de eventual insuficiéncia financeira de qualquer dos
planos, apurada atuarialmente e comunicada ao érgéo regulador, os
associados assumirdo a responsabilidade para a manutencdo do
equilibrio financeiro de seu respectivo plano, com reajustes, em suas
mensalidades, na forma necessaria a adequacao financeira de seu plano.

ARTIGO 19°

Para adquirir o direito a utilizacdo dos servicos de assisténcia, deverao ser
observados os prazos de caréncia definidos nas condicdes gerais dos
contratos, elaboradas em conformidade com as normas estabelecidas pelo
orgao regulador.

§ Unico: A CABERJ néo concedera:

I.  Reembolsos fora do que esta previsto na legislagdo em vigor e
normas contratuais.

[I. Reajuste abaixo do indice estabelecido pelo estudo atuarial
independente, por empresa contratada pela CABERJ, salvo decisao
diferente do Conselho Deliberativo;

[ll.  Procedimentos e Medicamentos fora do rol minimo estabelecido pela

CAPIiTULO I
DO PATRIMONIO E DO CUSTEIO

ARTIGO 20°

O patrim6nio da Caixa de Assisténcia a Saude — CABERJ — constitui-se de seus
atuais bens e direitos e dos que Ihe forem doados, legados ou adquiridos.

ARTIGO 21°

A CABERJ sera mantida por meio de suas rendas provenientes de:
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I. Mensalidades e coparticipagcbes dos associados.

lI. Rendas das aplica¢des financeiras.

lll. Participagbes ou dividendos recebidos de sociedades nas quais a
CABERUJ seja cotista ou acionista.

IV. Receitas de pessoas juridicas por servigos prestados.

V. Receitas de servigos, incluidas as decorrentes das atribuicbes de
estipulante de apdlices de seguro.

VI. Taxa especifica para gestdo de planos de assisténcia a saude.

VII. Outras possiveis rendas que sejam destinadas a finalidade da
CABERUJ.

ARTIGO 22°

O patrimbnio e as rendas da CABERJ s6 poderdao ser aplicados em
consonancia com seus objetivos, em operagdes que se revistam de seguranga
e liquidez, e em investimentos em outras sociedades que tenham por objeto
atividades do ramo de assisténcia a saude, apds parecer técnico/financeiro de
empresa independente e aprovacao do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 23°

No caso de encerramento de suas atividades, o patriménio da CABERJ sera
destinado, exclusivamente pelo Corpo Social, por meio da Assembleia Geral, a
outra instituicio de mesma finalidade, a ser indicada pelo Conselho
Deliberativo, conforme legislacdo em vigor, resguardando os direitos dos
associados.

ARTIGO 24°

O valor da mensalidade sera definido atuarialmente e comunicado ao 6rgao
regulador apds aprovagao do Conselho Deliberativo, sendo os associados
responsaveis pelo equilibrio financeiro dos seus respectivos planos.

ARTIGO 25°

Cada plano de assisténcia a saude criado tera custeio, contabilidade e
clausulas de condicfes gerais proprias, de acordo com a legislagcdo em vigor,
obedecendo criteriosamente aos preceitos ditados pelo Orgdo Regulador.
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ARTIGO 26°

Por se tratar de entidade sem fins lucrativos, ndo poderdo ser distribuidas
quaisquer parcelas do patriménio da CABERJ ou suas rendas, a titulo de lucro
ou participacéo no seu resultado, nem remunerar dirigentes pelos seus servigos

prestados.
CAPITULO IV
DO CORPO SOCIAL, DAS ASSEMBLEIAS, DOS CONSELHOS E DA
DIRETORIA
ARTIGO 27°

Sao 6rgéaos de deliberagédo, administragéo e fiscalizagdao da CABERJ:
I. Corpo Social
II. Assembleia Geral
[ll. Conselho Deliberativo

IV. Conselho Fiscal

SECAO |
DO CORPO SOCIAL

ARTIGO 28°

O 6rgao maximo de deliberagdo € o Corpo Social, por meio da Assembleia
Geral, e dele participam os associados efetivos, definidos neste Estatuto, no
artigo 7°, na defesa de seus interesses e do melhor desenvolvimento das
atividades da CABERJ, previstas neste Estatuto.

§ 1°: Atribuigdes do Corpo Social.

I. Eleger, dentre os associados, seus representantes para compor os
Conselhos Deliberativo e Fiscal.
[I. Destituir os membros eleitos dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

[ll. Deliberar sobre a aprovacdo das contas da Diretoria Executiva,
depois
do parecer do Conselho Deliberativo, acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal e da Auditoria Independente.
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IV. Deliberar sobre alteracao estatutaria.

§ 2°. Todas as deliberagdes do Corpo Social serdo tomadas por meio
da participacdo nas Assembleias Gerais, na forma prevista neste
Estatuto.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 29°

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo com poderes para decidir sobre os
assuntos relativos a8 CABERJ, conforme legislacdo em vigor.

ARTIGO 30°

As deliberagbes da Assembleia Geral, convocada na forma deste Estatuto,
serdo processadas por meio de consultas ao Corpo Social, sendo realizadas
por meio do site da CABERJ ou de seus aplicativos, conforme definido no Edital
da Convocacao e norma especifica.

ARTIGO 31°

Compete a Assembleia Geral, além de outras atribuigbes que venham a ser
determinadas por lei:

I. Eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.
[I. Decidir sobre propostas de alteragdes estatutarias.

[ll. Decidir sobre propostas de fusdo, cisdo, incorporagao e/ou
encerramento da CABERJ, em consondncia com as normas
estatutarias e a legislagao em vigor.

IV. Decidir sobre a prestacédo anual de contas.

§ 1°: para a deliberagao a que se referem os incisos supra, a Assembleia Geral
devera ser convocada especificamente para este fim, conforme legislacido em
vigor.

§ 2°: para a deliberacgao do item Il e Il do presente artigo, estipula-se o quérum
de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, em primeira convocacgao,
e em segunda convocagao, com qualguer numero de associados votantes.
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ARTIGO 32°

Para a eleicdo e destituicdo dos membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal e respectivos suplentes, sera exigido o quérum de 1/5 (um
quinto) dos associados com direito a voto, em primeira convocagdo, e em
segunda convocagao, com qualquer numero de associados votantes.

I.  Nas elei¢cbes, terminado o prazo de inscrigdo das chapas e verificada
a entrega de chapa uUnica, esta serd considerada vencedora por
aclamacéao, sem necessidade de consulta ao corpo social.

. Ndo podera haver inscricdio de nova chapa entre as duas
convocacgoes de Assembleia.

[ll. Na hipétese de ndo se atingir o quérum especificado neste artigo e
houver mais de uma chapa inscrita, sera realizada nova Assembleia
em até 45 (quarenta e cinco) dias subsequentes a primeira
convocacgao, com qualquer numero de associados votantes.

ARTIGO 33°

Para a deliberagdo acerca da prestagdo anual de contas a decisao sera por
maioria simples dos votos, apurados, sem exigéncia de quérum.

ARTIGO 34°

A convocacado da Assembleia Geral Ordinaria sera feita pelo presidente do
Conselho Deliberativo ou por maioria simples de seus membros:

I. Para eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal.

II. Para apreciar e deliberar sobre o Relatorio Anual de Atividades, a
Prestacdo de Contas e o Balanco Geral, pertinentes ao exercicio
findo, cabendo ao Conselho Deliberativo divulgar a decisao até o dia
30 de abril de cada ano, salvo motivo de forga maior justificado em
novo Edital de Convocacéo.

ARTIGO 35°
A convocacao dos 6rgaos deliberativos seré feita na forma do estatuto.

|. Proposta pela maioria dos membros do Conselho Deliberativo ou;

[I.  Por 1/5 (um quinto) do total de associados.

&‘ grll';po- CABER!
ca er.l Rua do Ouvidor 91 - Centro — Rio de Janeiro/RJ

Sua saide, nosso maior valor. Telefone: (21) 3233-8855  www.caberj.com.br ANS N© - 324361 I—l_
10




o’s_ | Caberij
%> | Sadde

§ Unico: Somente poderd votar o associado efetivo que tenha
contribuido em dia com suas mensalidades e coparticipacdes, e em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

ARTIGO 36°

As convocacgOes para as Assembleias Gerais serdo feitas por meio de edital
publicado no Diario Oficial, Jornal de grande circulacdo e meios de
comunicacdo da CABERJ, mencionando a ordem do dia, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

ARTIGO 37°

O exercicio financeiro ou ano social da CABERJ, encerrar-se-a em 31 (trinta e
um) de dezembro de cada ano, procedendo-se, entdo, ao Balanco Geral,
juntamente com as Demonstracdes Financeiras determinadas pela legislacao
em vigor, acompanhadas do Parecer dos Auditores independentes, Parecer do
Conselho Fiscal e Relatério do Conselho Deliberativo, para serem apreciadas
pelos associados em Assembleia Geral.

§ Unico: Sera publicado nos informativos e meios de comunicacdo da
CABERJ e seus aplicativos, além do Edital de Convocacado, normas
especificas de Consulta e os documentos mencionados no caput deste
artigo.

SECAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 38°

O Conselho Deliberativo € o 6rgao representativo dos associados e de defesa
de seus interesses cabendo-lhe a responsabilidade pela orientagao,
administracao e promog¢ao do desenvolvimento da CABERJ.

§ Unico: O Conselho Deliberativo é o representante legal da CABERJ, em
juizo ou fora dele, podendo, na pessoa de seu Presidente, constituir
mandatarios por prazo determinado e com poderes especificos, sendo
gue nos casos de poderes "ad judicia" fica dispensada a fixacao de prazo.
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ARTIGO 39°

Nao poderao fazer parte do Conselho Deliberativo, nem serem contratadas
para cargos da Diretoria Executiva, pessoas ligadas entre si por lagos
familiares ou decorrente de afinidade até 4° (terceiro) grau e afins.

ARTIGO 40°

O Conselho Deliberativo sera composto por até 7 (sete) membros e respectivos
suplentes, todos associados da CABERJ, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, eleitos pelo Corpo de Associados em Assembleia Geral especifica.

ARTIGO 41°

Para exercer a funcdo de Conselheiro, o postulante devera preencher as
seguintes condigdes:

l. Ser associado efetivo e ter contribuido, sem interrupgao, nos
ultimos 2 (dois) anos, com as mensalidades e coparticipagdes
devidas.

Il. Atender aos requisitos exigidos de capacitacao  técnico-
profissional e as condi¢gdes basicas definidas pelo Orgéo
Regulador.

ARTIGO 42°

Os membros empossados do Conselho Deliberativo terdo mandato de 4
(quatro) anos, podendo ser reconduzidos.

§ Unico: No caso de afastamento ou impedimento do titular, o suplente
completara o mandato, obedecida a ordem informada na inscricao da
chapa eleita.

ARTIGO 43°

O Presidente e o Vice-presidente do Conselho Deliberativo seréo eleitos por
sSeus pares na primeira reunido, que ocorrerd no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis ap0és a posse.

8 1°: O quérum necessario para a realizacao das reunides é de 5 (cinco)
Conselheiros, devendo as deliberacbes serem tomadas por maioria
simples de votos.
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8 2% Ao Presidente cabe, exclusivamente, o voto de qualidade em caso
de empate.

8 3° Nao havendo decisdo consensual, os votos contrarios e/ou as
abstencodes seréo identificados e registrados em ata.

ARTIGO 44°

O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente a cada 15 (quinze) dias ou,
extraordinariamente, por convocacgao de seu Presidente ou da maioria de seus
membros.

ARTIGO 45°

O membro do Conselho que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, no periodo de um ano, sem motivo
justificado, é passivel de perda de mandato mediante Assembleia Geral
Especifica.

ARTIGO 46°
Compete ao Conselho Deliberativo:

I. Eleger, entre seus membros, o Presidente e o Vice-presidente do
Conselho.

[I. Convocar Assembleia Geral especifica para aprovagao das
alteracdes estatutarias.

[ll. Decidir sobre propostas de alteragdes estatutarias.

IV. Aprovar os contratos dos planos de saude e regimento interno,
mantendo-os atualizados, em conformidade com o Orgéao
Regulador.

V. Aprovar as normas da Instituigao.
VI. Aprovar politicas e diretrizes propostas pela Diretoria Executiva.

VII. Contratar a Diretoria Executiva, com até 5 (cinco) membros,
habilitados e capacitados para os cargos, observadas as normas
estabelecidas pelo Orgdo Regulador e por este Estatuto.
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VIIl.  Aprovar o planejamento estratégico e o orgamento anual
proposto pela Diretoria Executiva, acompanhando o seu
desenvolvimento.

IX. Aprovar o valor das mensalidades e coparticipacdes, definidas
atuarialmente, para todos os produtos.

X. Aprovar a aquisi¢ao, locacao e a alienacado de bens imoveis.
XI. Aprovar a aceitagdo de doacgdes e legados.

XIl. Decidir, em grau de recurso, pleitos de associados sobre atos
administrativos.

XIll.  Definir regras com vistas as elei¢cbes para os membros do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, pautadas na legislacéo
em vigor, de acordo com as normas do Orgdo Regulador e deste
Estatuto.

XIV. Zelar pelo cumprimento deste Estatuto e dos Regulamentos dos
planos XIV. Zelar pelo cumprimento deste Estatuto e dos
Contratos dos planos

XV. Contratar diretamente assessoramento técnico quando julgar
necessario.

XVI. Autorizar parcerias estratégicas, inclusive as propostas pela
Diretoria Executiva.

XVII. Aprovar Politicas e Diretrizes relacionados ao Sistema de
Governanga do Grupo CABERJ.

XVIII. Resolver os casos nao previstos nos contratos dos planos de
assisténcia a saude.

XIX. Lavrar em ata as suas reunides, registrando em Cartério apenas
as que exigirem tal obrigagao.

XX. Resolver os casos omissos ou conflitantes convocando, se julgar
necessario ou por obrigacdo legal, a Assembleia Geral
Extraordinéria.

ARTIGO 47°

Os membros do Conselho Deliberativo ndo serdao remunerados pelos servigos
prestados, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacao,
bonificagdo ou vantagem.
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ARTIGO 48°

Os membros do Conselho Deliberativo ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que tiverem autorizado, em virtude de ato regular de gestéo,
respondendo, porém, civil e criminalmente, pelos prejuizos que causarem se
agirem com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribuicbes ou poderes, ou
com violag&o da lei, das normas do Orgdo Regulador e do Estatuto.

ARTIGO 49°

Findo o mandato, os seus membros permanecerdao no exercicio até a posse
dos eleitos.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 50°

O Conselho Fiscal € o 6rgao responsavel pela fiscalizagdo da gestao
administrativa e econdmico-financeira.

ARTIGO 51°

Nao poderao fazer parte do Conselho Fiscal pessoas ligadas entre si por lagos
familiares de parentesco ou decorrente de afinidade até 3° grau e afins.

ARTIGO 52°

O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros e respectivos
suplentes, todos associados da CABERJ em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, eleitos pelo Corpo de Associados.

ARTIGO 53°

Para exercer o cargo de Conselheiro Fiscal, o postulante devera preencher as
seguintes condicoes:

I. Ser associado e ter contribuido, sem interrupcdo, nos ultimos 02
(dois) anos, com as mensalidades e coparticipacfes devidas.

II. Preencher os requisitos exigidos de capacitacao técnico-profissional
e as condi¢Oes bésicas, definidas pelo 6rgéo regulador.
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ARTIGO 54°

Os membros empossados do Conselho Fiscal terdo mandato de 4 (quatro)
anos, podendo ser reconduzidos.

8§ Unico: No caso de afastamento ou impedimento do associado eleito, o
suplente completara o mandato, obedecida a ordem informada na
inscricdo da chapa eleita.

ARTIGO 55°

O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito, entre seus pares, na primeira
reuniao que ocorrera no maximo 05 (cinco) dias uteis apds a posse.

ARTIGO 56°

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada més, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou pela maioria de
seus membros.

ARTIGO 57°

As decisdes serao sempre por maioria de voto, identificando-se o voto contrario
e/ou a abstencdo em ata.

ARTIGO 58°

O membro do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 3 (trés) reuniées
ordinarias consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, no periodo de um ano, sem
motivo justificado, é passivel de perda de mandato mediante Assembleia Geral
Especifica.

ARTIGO 59°

Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelos servicos
prestados, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacéo,
bonificacdo ou vantagem.
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ARTIGO 60°

Findo o mandato, os seus membros permanecerdao no exercicio até a posse
dos eleitos.

ARTIGO 61°
Compete ao Conselho Fiscal:

. Examinar a contabilidade, documentos, contratos e livros, bem como
quaisquer operacodes, atos e resolugbes praticados em todos os
niveis administrativos.

[I.  Emitir parecer sobre os balancetes mensais.

[ll. Emitir parecer sobre o Balango Geral e Demonstracdes relativas ao
exercicio findo.

IV. Levar ao conhecimento do Conselho Deliberativo, por escrito,
eventuais irregularidades, sugerindo medidas saneadoras.

V. Contratar, se julgar conveniente, assessoramento técnico.

VI. Lavrar em ata as suas reunides, registrando em Cartério apenas as
que exigirem tal obrigacao.

VII. Fiscalizar, controlar e verificar o cumprimento dos deveres legais e
estatutarios por parte da Diretoria Executiva, mediante avaliagcao
formal no minimo anualmente, em conformidade com a legislagcéo
em vigor.

SECAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 62°

A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo da CABERJ, ao qual compete:
propor e executar as diretrizes e politicas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo, além dos demais atos necessarios a gestdo, nos termos deste
Estatuto, do Regimento Interno, do Manual de Alcadas e nas condi¢cdes gerais
dos contratos.
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ARTIGO 63°

A Diretoria Executiva é um 6érgéo colegiado, composto de até 5 (cinco)
membros contratados pelo Conselho Deliberativo.

§ Unico: As denominacdes e atribuicdes das Diretorias serdo
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, e no Regimento Interno, para
atender a evolugao dos negocios da CABERJ.

ARTIGO 64°

Os membros da Diretoria Executiva podem ser demitidos por incapacidade
administrativa ou em caso de culpa de fraude, dolo ou ma fé, condenacédo
criminal transitada em julgado, que conflite com sua responsabilidade de gestor
ou em descumprimento injustificado de decisdes do Conselho Deliberativo,
simulacdo ou violacdo da lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e das
condicBes gerais do contrato.

§ Unico: Os Diretores ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que tiverem assumido ou pelos documentos que tiverem
firmado em nome da CABERJ, em virtude de ato regular de gestéao.

ARTIGO 65°

Em caso de impedimento temporario ou auséncia, os Diretores serao
substituidos de acordo com o Conselho Deliberativo.

ARTIGO 66°

O Diretor Geral participara das reunides do Conselho Deliberativo, quando for
convidado ou quando solicitar, no entanto, sem direito a voto.

ARTIGO 67°
Os membros da Diretoria Executiva devem atender aos seguintes requisitos:

I. Ter graduacédo completa em nivel superior em consonancia com as
disposig¢des do Orgao Regulador;

[I.  Possuir experiéncia comprovada em pelo menos uma das seguintes
areas pertinentes a sua atuagao: saude, financeira, administrativa,
contabil, econémica, juridica, tecnologia da informacao, gestao ou

atuarial.
r
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ARTIGO 68°

N&o poderado ser contratadas, para os cargos da Diretoria Executiva, pessoas
ligadas entre si por lagos familiares de parentesco ou decorrente de afinidade
até 3° (terceiro) grau e afins.

ARTIGO 69°

Todos os atos necessarios a gestdo da CABERJ serdo praticados pelos
Diretores, de forma individual ou coletiva, observadas as atribuicées firmadas
no Regimento Interno e pelo Conselho Deliberativo.

ARTIGO 70°

Ao Diretor Geral compete administrar a CABERJ, em consonancia com este
Estatuto, o Regimento Interno, os respectivos contratos e as deliberacdes da
Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo.

ARTIGO 71°

Cabe a Diretoria Executiva, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o
Regimento Interno, os contratos, as deliberacées do Conselho Deliberativo e
da Assembleia Geral, observando as recomendacdes do Conselho Fiscal e
propor, quando necessario, ao Conselho Deliberativo, as alteracbes no
Regimento Interno e Contratos vigentes.

§ Unico: Submeter ao Conselho Deliberativo os casos e situagdes que
estejam omissos ou carentes de interpretacdo neste Estatuto, no
Regimento Interno e nos Contratos vigentes.

ARTIGO 72°

Cabe a Diretoria Executiva, com a finalidade de administracao, fiscalizacao e
controle, a revisao e aprovacao das praticas de governanca, controles internos
e gestdo de riscos implementadas pela CABERJ, as quais deverdo ser
divulgadas a todas as partes interessadas.

§ Unico: As préticas de governanca citadas no caput devem ser efetivas
e consistentes com a natureza, escala e complexidade das atividades
desenvolvidas pela operadora, respeitadas a legislacdo vigente, este
Estatuto, normas internas e contratos aprovados e revistos pela Diretoria
Executiva e homologados pelo Conselho Deliberativo.
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CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS E CONSULTAS
ARTIGO 73°

As consultas ao Corpo Social séo realizadas sempre por voto facultativo e
secreto, de acordo com as diretrizes fixadas neste Estatuto e regras
especificas, elaboradas pelo Conselho Deliberativo que estabelece as normas
de trabalho a serem seguidas pela Comissao respectiva.

ARTIGO 74°

As deliberagdes da Assembleia Geral, convocada na forma deste Estatuto,
serdo processadas por meio de consultas ao Corpo Social, sendo realizadas,
por via eletrénica, por meio do site da CABERJ ou de seus aplicativos, conforme
definido no edital de convocacéo.

ARTIGO 75°

As eleigcdbes para escolha dos membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal serao realizadas até a primeira quinzena do més de dezembro
e convocadas pelo Conselho Deliberativo.

ARTIGO 76°

As eleicbes e consultas aos associados serdo conduzidas por uma Comissao
Eleitoral, de até 3 (trés) membros designados pelo Conselho Deliberativo,
escolhidos entre os associados efetivos da CABERJ que atendam as seguintes
exigéncias:

l. Sejam associados nos ultimos 5 (cinco) anos, ininterruptamente;
Il. Tenham conduta sem desabono.
1. Estejam em dia com suas obrigacdes na CABERJ.

§ 1°: Nao poderdo integrar a Comissao Eleitoral os postulantes aos
cargos, os Conselheiros, seus familiares até 3° grau consanguineo e afins
e os funcionarios da CABERJ.

§ 2° A CABERJ dara todo o suporte técnico e administrativo a Comissao
Eleitoral para a realizagdo dos trabalhos.
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ARTIGO 77°

As inscricbes serao feitas por chapas, sendo obrigatorio o preenchimento de
todos os cargos efetivos e suplentes para o Conselho Deliberativo e o Conselho
Fiscal.

ARTIGO 78°

Compete a Comissdo Eleitoral verificar se os candidatos atendem aos
requisitos exigidos pelo Orgao Regulador e Estatuto, para homologar a chapa.

ARTIGO 79°

As chapas deverao ser inscritas com antecedéncia de até 45 (quarenta e cinco)
dias, homologadas pela Comissdo Eleitoral até 35 (trinta e cinco) dias e
publicadas nos informativos e site da CABERJ até 25 (vinte e cinco) dias,
prazos estes contados imediatamente anteriores a data da realizagao do pleito.

ARTIGO 80°

Avotacéo para o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal ndo sera vinculada.

ARTIGO 81°

As consultas ndao necessitam da aprovagao do Conselho Deliberativo, quando
se referirem as eventuais irregularidades praticadas por este Conselho, pelo
Conselho Fiscal ou pela Diretoria e também por qualquer um dos seus
membros.

§ Unico: O Corpo Social podera com a ades&o de pelo menos 1/5 (um
quinto) dos associados, por meio de Notificagdo Extrajudicial, convocar a
Assembleia Geral Extraordinaria.

ARTIGO 82°

A Comissao Eleitoral, apés a apuragao dos votos, informara imediatamente o
resultado do pleito ao Conselho Deliberativo, que devera proclamar e divulgar
este resultado nos Informativos da CABERJ e no site.

§ Unico: O Conselho Deliberativo dara posse aos eleitos até o quinto dia
util de janeiro.
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ARTIGO 83°

Este Estatuto entrara em vigor, tdo logo aprovado pela Assembleia Geral,
registrado em Cartorio e publicado no Diario Oficial, revogando-se as

disposicoes em contrario.

Rio de Janeiro, 02 de outubro de 2025.

Vingenzo Pierro
Presidente da AGE
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Valter Bernat de Souza Filho
Secretario da AGE
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